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Indicador

Aspectos materiales  
identificados y 
cobertura

 
 
Alcance

 
Capítulo/Sección/Motivo  
de omisión

401-2 

 

 

 

 

 

401-3 

3-3 

 

402-1 

3-3 

 

403-1 

 

 

403-2 

 

 

 

 

403-3 

 

403-4 

 

 

 

 

403-5 

 

 

  

403-6 

  

403-7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prestaciones para los 

empleados a tiempo 

completo que no se dan 

a los empleados a 

tiempo parcial o 

temporales 

Permiso parental 

Gestión de los temas 

materiales 

Plazos de aviso mínimos 

sobre cambios 

operacionales 

Gestión de los temas 

materiales 

Sistema de gestión de la 

salud y la seguridad en 

el trabajo  

Identificación de 

peligros, evaluación de 

riesgos e investigación 

de incidentes  

 

Servicios de salud en el 

trabajo  

Participación de los 

trabajadores, consultas 

y comunicación sobre 

salud y seguridad en el 

trabajo 

Formación de 

trabajadores sobre 

salud y seguridad en el 

trabajo  

Promoción de la salud 

de los trabajadores 

Prevención y 

mitigación de los 

impactos para la  

salud y la seguridad en 

el trabajo  

directamente 

vinculados a través de 

las relaciones 

comerciales 

 

Condiciones laborales (pág. 63) 

 

 

 

 

 

Condiciones laborales (pág. 64) 

Analisis de materialidad (pág. 25) 

 

BBVA indicó que no existe un  

período mínimo de preaviso 

establecido. Los cambios 

organizativos se analizan caso por 

caso, de forma que se puedan  

vitar o mitigar los impactos negativos 

que pudieran tener para los 

empleados, realizándose siempre 

conforme a lo especificado en la 

normativa local. 

Análisis de materialidad (pág. 25) 

 

Sistema de gestión de la salud y la 

seguridad en el trabajo (pág. 65) 

 

Sistema de gestión de la salud y la 

seguridad en el trabajo (pág. 65) 

Datos básicos de salud laboral  

(Pág. 66) 

 

Salud y seguridad en el trabajo  

(pág. 64) 

Datos básicos de salud laboral  

(pág. 66. 

Sistema de gestión de la salud y la 

seguridad en el trabajo (pág. 65) 

 

Sistema de gestión de la salud y la 

seguridad en el trabajo (pág. 65) 

 

 

Salud y seguridad en el trabajo  

(pág. 64) 

Salud y seguridad en el trabajo  

(pág. 64) 

Sistema de gestión de la salud y la 

seguridad en el trabajo (pág. 65) 

 

 

 

 

 

 

Local 

 

 

 

 

 

Local

Local 

 

Local

Local 

 

Local 

 

 

Local 

 

 

 

 

Local 

 

Local 

 

 

 

 

Local 

 

 

 

Local 

 

Local

Compromiso con los 

empleados 

Diversidad y 

conciliación 

 

 

Compromiso con los 

empleados 

Diversidad y 

conciliación 

Compromiso con los 

empleados

Compromiso con los 

empleados 

Compromiso con los 

empleados 

 

 

Compromiso con los 

empleados 

 

 

 

 

Compromiso con los 

empleados 

Compromiso con los 

empleados 

 

 

 

Compromiso con los 

empleados 

 

 

Compromiso con los 

empleados 

Compromiso con los 

empleados 

 

 

 

 

 

 

Relaciones entre los trabajadores y la dirección

Salud y seguridad laboral 

GRI 3  

Temas materiales 

GRI 402 

Relaciones 

trabajador–empresa 

GRI 3  

Temas materiales 

GRI 403 

Salud y seguridad en el 

trabajo  

 




