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Indicador

Aspectos materiales  
identificados y 
cobertura

 
 
Alcance

 
Capítulo/Sección/Motivo  
de omisión

305-4 

 

 

 

305-5 

 

305-6 

 

 

305-7 

 

 

 

 

306-1 

 

 

 

306-2 

 

 

 

306-3 

306-4 

 

306-5 

3-3 

 

 

 

308-1 

 

 

 

 

308-2 

3-3 

 

 

 

401-1 

 

 

 

 

 

 

 

Intensidad de las 

emisiones de GEI 

 

 

Reducción de las 

emisiones de GEI 

Emisiones de sustancias 

que agotan la capa de 

ozono (SAO) 

Óxidos de nitrógeno 

(NOX), óxidos de azufre 

(SOX) y otras 

emisiones significativas 

al aire 

Generación de residuos 

e impactos significativos 

relacionados con los 

residuos 

Gestión de impactos 

significativos 

relacionados con los 

residuos 

Residuos generados 

Residuos no destinados 

a eliminación 

Residuos destinados a 

eliminación 

Gestión de los temas 

materiales 

 

 

Nuevos proveedores 

que han pasado filtros 

de selección de acuerdo 

con criterios 

ambientales 

Impactos ambientales 

negativos en la cadena 

de suministro y medidas 

tomadas 

Gestión de los temas 

materiales 

 

 

Contrataciones de 

nuevos empleados y 

rotación de personal 

 

 

 

 

 

Principales indicadores del PGE  

(pág. 90) 

 

 

Involucramiento en iniciativas globales 

(pág. 93) 

Dadas las actividades de BBVA, se 

considera que este indicador no es 

material 

Dadas las actividades de BBVA, se 

considera que este indicador no es 

material 

 

 

Dadas las actividades de BBVA, se 

considera que este indicador no es 

material 

 

Gestión de impactos significativos 

relacionados con residuos (pág. 93) 

 

 

Gestión ambiental (pág. 92) 

Gestión ambiental (pág. 93) 

 

Dadas las actividades de BBVA, se 

considera que este indicador no es 

material

Análisis de materialidad (pág. 25) 

 

 

 

Compras responsables (pág. 82) 

 

 

 

 

Compras responsables (pág. 82) 

Análisis de materialidad (pág. 25) 

 

 

 

Indicadores clave de negocio  

responsable (pág. 10) 

El equipo (pág. 51) 

Dimisiones voluntarias de la plantilla 

(turn-over) y distribución por género 

(%) (pág. 62) 

Altas de empleados (pág. 62) 

Bajas de empleados (pág. 62) 

Local 

 

 

 

Local 

 

Local 

 

 

Local 

 

 

 

 

Local 

 

 

 

Local 

 

 

 

Local 

 

 

Local

Local 

 

 

 

Local 

 

 

 

 

Local

Local 

 

 

 

Local

Cambio climático 

 

 

 

Cambio climático 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cambio climático 

 

 

 

Cambio climático 

Cambio climático 

 

Cambio climático 

Comportamiento ético, 

cultura y protección de 

los clientes 

Cambio climático 

Comportamiento ético, 

cultura y protección de 

los clientes 

 

Cambio climático 

Comportamiento ético, 

cultura y protección de 

los clientes 

Compromiso con los 

empleados 

Diversidad y 

conciliación 

Compromiso con los 

empleados 

Diversidad y 

conciliación 

 

 

 

 

Cumplimiento ambiental

Prácticas laborales y trabajo digno
Empleo

GRI 3  

Temas materiales 

 

 

GRI 308 

Evaluación ambiental 

de proveedores 

 

GRI 3  

Temas materiales 

 

 

GRI 401 

Empleo 
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