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A finales del año 2021, GRI ha realizado ajustes en cuanto a los estándares para desarrollar informes de sostenibilidad. 
Se han desarrollado y ampliado las secciones a reportar y se han sustituido los antiguos GRI 101 (versión 2016) por GRI 

1: Fundamentos; GRI 2 (versión 2016) por GRI 2: Contenidos generales; y GRI 103 (versión 2016) por GRI 3: Temas 

materiales. De esta manera, se han aplicado modificaciones en cuanto a la estructura del índice de contenidos del 
Grupo BBVA con respecto a la reportada en el ejercicio 2021 para ajustarse a los nuevos requerimientos. 

BBVA Perú ha elaborado el informe conforme a los Estándares GRI para el período comprendido entre el 1 de enero 
hasta el 31 de diciembre de 2022.
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8. Índice de contenidos
de los Estándares GRI

Indicador Capítulo/Sección/Motivo de omisión

ESTÁNDARES GRI

GRI 1: Fundamentos

GRI 2: Contenidos generales

Publicar un índice de contenidos GRI 

Proporcionar una declaración de uso 

Detalles organizacionales 

Entidades incluidas en la presentación de informes de sostenibilidad 

Periodo objeto del informe, frecuencia y punto de contacto 

Actualización de la information 

Verificación externa 

Actividades, cadena de valor y otras relaciones comerciales 

Empleados 

Trabajadores que no son empleados 

Estructura de gobernanza y composición 

Designación y selección del máximo órgano de gobierno 

Presidente del máximo órgano de gobierno 

Función del máximo órgano de gobierno en la supervisión de la 

gestión de los impactos 

Índice de contenidos de los Estándares GRI (pág. 495) 

Criterios y estándares de la información no financiera (pág. 493)

Acerca de BBVA (pág. 9) 

Información complementaria (pág. 394) 

Información complementaria (pág. 394) 

Informe de revisión independiente de la información no 

financiera (pág. 513) 

Declaratoria de responsabilidad (pág. 2) 

Criterios y estándares de la información no financiera (pág. 493) 

Informe de revisión independiente de la información no 

financiera (pág. 513) 

Criterios y estándares de la información no financiera (pág. 493) 

Datos de impacto (pág. 9) 

Compras responsables (pág. 82)  

Productos de alto impacto social (pág. 95) 

Negocios y actividades (pág. 105) 

Indicadores claves de negocio responsable (págs. 10 y 11) 

El equipo (págs. 49, 50, 51 y 52) 

BBVA cuenta con trabajadores que no son empleados; sin 

embargo, no tiene control sobre las actividades que estos realizan. 

Toda actividad realizada por trabajadores no empleados en BBVA 

es informada por la empresa contratada para determinados 

servicios. 

Gobierno corporativo (pág. 67) 

Composición del directorio (pág. 68) 

Comités delegados del directorio (pág. 70) 

Gobierno corporativo (pág. 67) 

Composición del directorio (pág. 68) 

Herramientas de escucha y diálogo (pág. 41) 

Gobierno corporativo (págs. 67 y 70) 

Análisis de materialidad (pág. 26) 

Herramientas de escucha y diálogo (pág. 41) 

Gobierno corporativo (pág. 67) 

Reporte de acuerdo con los estándares GRI

La organización y sus prácticas de presentación de informes

Actividades y trabajadores

2-1 

2-2

2-3

2-4

2-5

2-6

2-7 

2-8

2-9

2-10 

2-11 

2-12 

Gobierno




